WSKAZNIKI DO USTALANIA OCEN ZACHOWANIA UCZNIOW
Czesc 1
Czynniki wplywajace na ocen¢ zachowania ucznia

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w Statucie.

2. Ocena zachowania ucznia ma charakter catosciowy. W ocenianiu uwzglednia si¢
pozytywne i negatywne aspekty funkcjonowania ucznia w szkole i poza nig.

3. Przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia si¢ reakcje ucznia na uwagi, przejawianie
checi poprawy zachowania 1 widoczne zmiany w zachowaniu w porOéwnaniu
z poprzednim okresem.

4. Na wysoko$¢ oceny zachowania ucznia ma wplyw jego postawa prezentowana
w obszarach:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly;

4) dbalos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Czesc¢ 2
Kryteria oceniania zachowania ucznia I etapu edukacyjnego

Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna zachowania uczniéw klas
od I do IIT ma charakter opisowy i uwzglednia:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia:

a) uczen stosuje si¢ do zasad i norm obowigzujacych w szkole,
b) nosi strdj schludny, stosowny do okolicznosci,
¢) punktualnie i systematycznie ucz¢szcza na zajgcia lekcyjne 1 pozalekcyjne,
d) uwaznie stucha i nie przeszkadza podczas zajec lekcyjnych,
e) posiada niezbgdne, okre§lone przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz



f)
g

pomoce dydaktyczne,

jest zawsze przygotowany do lekcji 1 systematycznie odrabia prace domowe,
nosi systematycznie zeszyt do korespondencji oraz rzetelnie iterminowo
przekazuje, wszelkie informacje kierowane przez szkot¢ do rodzicow.

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolne;j:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g

h)

uczen okazuje szacunek pracownikom szkoty i1 kolegom,

wykazuje aktywno$¢ w zyciu szkoty i srodowiska,

dba o tad i porzadek w szkole oraz o mienie szkolne,

szanuje wlasno$¢ prywatng i publiczna,

realizuje podjete dobrowolnie zobowigzania,

przestrzega kontraktu klasowego oraz innych ustalen dotyczacych zasad
wspotzycia w zespole,

rzetelne wypelnia obowiazki dyzurnego oraz inne zadania powierzone

przez nauczyciela,

w terminie zwraca wypozyczone ksigzki do biblioteki.

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty:

a)
b)
c)
d)

e)

uczen uczestniczy i godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych,
szanuje tradycje szkolne,

godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

wspottworzy i dba o utrzymanie dobrego wizerunku i autorytetu szkoty

w $rodowisku,

szanuje wartosci uznane przez S$rodowisko szkolne i wykazuje potrzebe
aktywnosci spotecznej w oparciu o te wartosci.

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej:

a)
b)

c)

uczen z szacunkiem i w kulturalny sposéb wyglasza swoje poglady,
szanujac rozmdéwcoOw kulturalnie i aktywnie uczestniczy w dyskusjach,

uzywa zwrotdw grzecznosciowych.

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osdb:

a)

b)

c)

d)

uczen postuguje si¢ danymi osobistymi wylacznie w sytuacjach bezpiecznych
dla siebie 1 innych osob; stosuje zasady bezpieczenstwa podczas korzystania
z urzadzen cyfrowych,

zachowuje si¢ stosownie w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia jego
lub innej osoby; postuguje si¢ numerami telefonéw alarmowych (Policja,
Pogotowie Ratunkowe, Straz Pozarna), formutuje komunikat — wezwanie
0 pomoc,

rozroznia podstawowe znaki drogowe, stosuje przepisy bezpieczenstwa
w ruchu drogowym i miejscach publicznych,

stosuje sie do zasad bezpieczenstwa w szkole, odnajduje droge ewakuacyjna,
ubiera si¢ odpowiednio do stanu pogody,
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f) ma $§wiadomos$¢ znaczenia odpowiedniej diety oraz aktywnos$ci fizycznej dla
utrzymania zdrowia.
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia:
a) uczen godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ podczas codziennego pobytu
w szkole,
b) jest godnym reprezentantem szkoty podczas wycieczek, konkursow,
zawodow oraz innych uroczysto$ci odbywajacych si¢ poza budynkiem szkoty.
7) okazywanie szacunku innym osobom:
a) uczen szanuje godnos¢ kazdej osoby,
b) wyraza szacunek wobec oséb, wspolnot oséb oraz ich symboli w sytuacjach
codziennych 1 uroczystych, przejawiajac wlasciwe zachowanie.

Czesé 3

Skala ocen zachowania ucznia II etapu edukacyjnego

Srédroczna oceng zachowania uczniéw od IV klasy ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre —db;

4) poprawne — popr;

5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne —ng.

W szkole stosuje si¢ punktowy system oceniania. Uczen na poczatku roku szkolnego
oraz na poczatku II pétrocza otrzymuje 71 pkt., co jest rOwnoznaczne z oceng dobrg
zachowania.

Zachowania pozytywne punktowane sg dodatnio, zachowania negatywne — punktami

ujemnymi.

Zestawienie szczegOlowych zachowan oraz przypisane do nich punkty okresla Zespot

Wychowawczy w regulaminie oceniania zachowania. Zestawienie to w kazdym roku

szkolnym poddawane jest ewaluacji.



Cze$é 4

Kryteria oceniania zachowania uczniéw II etapu edukacyjnego

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych 1 rocznych

zachowania uczniéw poczawszy od 1V klasy:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spofecznosci szkolnej;
dbato$¢ o honor i tradycje szkotly;

dbatlosé o pieckno mowy ojczystej;

dbalosé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom;

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ dydaktycznych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3. Wychowawca wystawiajac ocen¢ zachowania bierze pod uwage:

a) liczbe uzyskanych punktow;

b) oceng zespotu nauczycieli 1 pracownikOw szkoty;

¢) oceng zespotu klasowego;

d) samooceng¢ ucznia.

4. Skala ocen zachowania.

OCENA LICZBA PUNKTOW
Wzorowe powyzej 130
Bardzo dobre 101 - 130
Dobre 71 - 100
Poprawne 41 -70
Nieodpowiednie 11-40
Naganne 0-10

5. Uczen aspirujacy do oceny wzorowej nie moze jednorazowo otrzymac¢ wiecej niz

10 punktéw ujemnych oraz wiecej niz 20 punktéw w pdtroczu.

6. Uczen aspirujacy do oceny bardzo dobrej nie moze jednorazowo otrzymac wigcej niz
10 punktéw ujemnych oraz wiecej niz 30 punktéw w pdtroczu.

7. Ocene zachowania ustala wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych
w danym oddziale oraz pedagoga szkolnego, nauczyciela biblioteki, ewentualnie

nauczyciela Swietlicy 1 innych pracownikéw szkoty.

8. Ocena, proponowana przez wychowawce oddziatu, konfrontowana jest z samooceng
dokonang przez ucznia oraz opinig uczniéw danego oddziatu.

9. Uczen, ktéry wszedt w konflikt z prawem — kradzieze, pobicia, wlamania, szantaze,
usitowania przekupstwa, wymuszanie pieni¢dzy, falszowanie lub niszczenie



dokumentéw, plagiat wypracowan, podrabianie podpiséw, dopisywanie lub zmienianie
ocen - otrzymuje ocen¢ nie wyzsza niz nieodpowiednia.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego naucznia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

w tym poradni specjalistyczne;.

Czesé 5
Tryb odwolania si¢ od ustalonej oceny zachowania
1. Rodzic (prawny opiekun) ma prawo wystapi¢ do wychowawcy o ustne uzasadnienie ustalone;j
srodrocznej 1 rocznej oceny zachowania lub o pisemne uzasadnienie ustalonej oceny rocznej

zachowania ucznia.
2. Uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) ma prawo odwota¢ si¢ od ustalonej rocznej oceny

zachowania zgodnie z trybem przewidzianym w statucie szkoty.



Zalacznik: Regulamin oceniania zachowania uczniéw w Szkole Podstawowej

nr 14 w Pabianicach im. Stanistawa Staszica

Przejawy zachowan

Punktacja / Czestotliwos¢

Pozytywne przejawy zachowan

1.Udziat w konkursach i zawodach
- za miejsca I -IIT

+2 kazdorazowo
+5 kazdorazowo

2. Czynny udzial w szkolnych uroczystosciach, akademiach
okoliczno$ciowych

+5 kazdorazowo

3. Systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych przygotowujacych
do wystepow, zawoddw sportowych, konkurséw itp.

+10 raz na péirocze

4. Pomoc nauczycielom

+1 kazdorazowo

5. Pomoc kolezenska, praca na rzecz innych

+2 kazdorazowo

6. Inicjowanie 1 wykonywanie prac dodatkowych na rzecz klasy,
szkoty, srodowiska

+2 kazdorazowo

7. Reagowanie na przejawy brutalno$ci, wulgarnosci, wandalizmu,
przeciwstawianie si¢ im na miar¢ swoich mozliwosci

+5 kazdorazowo

8. Punktualnos¢ 1 wzorowa frekwencja.
- brak spdznien (pod koniec po6trocza, pod koniec roku)

- 100% frekwencja (pod koniec potrocza, pod koniec roku szkolnego)

+15 raz na poirocze

+15 raz na péirocze

9. Dobrowolna praca na rzecz szkoty — pomoc w bibliotece, szatni,
stotéwce, pracowni, itp.

+10 raz w miesigcu




Przejawy zachowan

Punktacja / Czestotliwos¢

Negatywne przejawy zachowan

1. Brak szacunku wobec dyrekcji, nauczycieli, pracownikéw szkoty,
dorostych, arogancja, niewykonywanie polecen.

-5 kazdorazowo

2. Dezorganizowanie pracy na lekcji

-3 kazdorazowo

3. Niestosowanie si¢ do szkolnych regulaminéw (np. korzystanie z
telefondw komoérkowych, nieoddanie ksigzki do biblioteki w terminie

itp.)

-3 kazdorazowo

4. Brak obuwia na zmiang¢

-2 kazdorazowo

5. Niekulturalne zachowanie na szkolnych uroczystosciach, konkursach,
wycieczkach, koncertach ...

-5 kazdorazowo

6. Wulgarne stownictwo, obsceniczne gesty, brak szacunku wobec
wyznan, narodowosci

-5 kazdorazowo

7. Niewlasciwe zachowanie na przerwach

-3 kazdorazowo

8. Agresja stowna, ztosliwo$¢ 1 dokuczanie kolegom

-5 kazdorazowo

9. Agresja fizyczna

-10 kazdorazowo

10. Niszczenie mienia szkolnego oraz cudzej wiasno$ci, zasmiecanie
szkoty i otoczenia

-5 kazdorazowo

11. Kradziez, wytudzanie pieni¢dzy, przedmiotow

-20 kazdorazowo

12. Nieusprawiedliwione spdznienia na lekcje (kazde sp6znienie)

-2 kazdorazowo
podsumowanie raz w
miesigcu

13. Nieobecnosci nieusprawiedliwione (kazda godzina)

-3 kazdorazowo
podsumowanie raz w
miesigcu

14. Falszowanie podpiséw, ocen, zapiséw w dokumentacji,
usprawiedliwien.

-15 kazdorazowo

15. Niewywiagzywanie si¢ z dobrowolnie podjetych dziatan

-5 kazdorazowo

16. Niewywiazywanie si¢ z terminu wyznaczonego przez wychowawce
(usprawiedliwienia, zgody rodzicéw, karty ocen, itp.)

- 5 kazdorazowo

17. Posiadanie lub stosowanie uzywek - palenie papierosow, picie
alkoholu, narkotyki, dopalacze

- 15 kazdorazowo




